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Cod Ymddygiad Grŵp Myfyrwyr UMAber

Ymddygiad Cod ar gyfer aelodau [enw grŵp myfyrwyr] ar gyfer y flwyddyn academaidd 20__-__
1. Cyflwyniad

1.1 Mewn ymrwymiad llwyr i ddiogelwch ei aelodaeth, bydd [enw grŵp myfyrwyr] yn gweithio cyhyd ag y bo modd, yn unol â’r ddogfen ganlynol, ei asesiad risg, ei gyfansoddiad, rheolau Undeb Myfyrwyr Prifysgol Aberystwyth a chanllawiau presennol y Corff Llywodraethu Cenedlaethol.

1.2  Mae’r Corff Myfyrwyr yn gysylltiedig â’r Corff Llywodraethu Cenedlaethol neu Sefydliad/Elusen Allanol a gydnabyddir, ee Badminton Wales, CoppaFeel (gadewch fel y mae os nad yw’n berthnasol):

	Enw y Corff Lywodraethu Cenedlaethol neu Elusen allanol:
	E-bost:

	
	Gwefan: 


1.3 Mae cyfrifoldeb ar yr aelod unigol i dynnu sylw’r pwyllgor at unrhyw gyflwr meddygol neu anafiadau blaenorol a all effeithio eu diogelwch eu hunain neu aelodau eraill y Grŵp Myfyrwyr yn y weithgaredd berthnasol. Os yw’n fater sensitif ei natur, gellir ei godi trwy’r Tîm Cyfleoedd UMAber.

1.4 Mae’n rhaid bod gan bob myfyriwr sy’n cymryd rhan mewn unrhyw Grŵp Myfyrwyr UMAber Yswiriant Tîm Aber dilys a’u bod wedi talu’r ffioedd aelodaeth gywir i’r grŵp.

2. Gweithgareddau Grŵp Myfyrwyr

2.1 Ar gyfer y flwyddyn 20_-_, gweithgareddau arfaethedig y Grŵp Myfyrwyr fydd: 
	Gweithgaredd
	Dyddiad
	Lleoliad

	Ee hyfforddiant
	Bob Llun  7-8pm
	Cawell y Chwaraeon

	Ee Digwyddiadau Cymdeithasol
	Bob Mawrth o 8pm
	Dechrau yn Harry’s

	Ee yr Hen Fois
	Ddydd Sadwrn 31ain Hydref
	Vicarage Fields

	
	
	


3. Pwyllgor
3.1 Bydd Pwyllgor y Grŵp Myfyrwyr yn cynnwys (o leiaf) y rolau canlynol gydag unigolion sydd wedi cofrestru fel myfyrwyr yn Undeb Myfyrwyr Prifysgol Aberystwyth:

· Llywydd

· Ysgrifenydd NEU Is-lywydd

· Trysorydd

3.2 Gellir poeni aelodau pwyllgor eraill yn ôl yr angen, fodd bynnag, ni ellir ond dal mwy na 10 rôl bwyllgor mewn un flwyddyn academaidd.

4. Trefnwyr Digwyddiadau/Arweinwyr Gweithgareddau

4.1 Bydd [enw grŵp myfyrwyr] yn dilyn y canllawiau ar arweinyddiaeth fel yr amlinellir gan eu Corff Llywodraethu Allanol neu Genedlaethol (os yw’n berthnasol).

4.2 Bydd arweinwyr gweithgareddau yn gyfrifol am roi gwybod i bobl sy’n cymryd rhan am union natur unrhyw weithgaredd a drefnir. Dylai cyfranogwyr fod yn ymwybodol eu bod yn gyfrifol am eu hymddygiad eu hunain, yn bennaf os ydynt yn dewis diystyru cyngor mae arweinydd gweithgareddau yn ei gynnig.

4.3 Bydd trefnwyr digwyddiadau yn ymwybodol o ganllawiau’r Brifysgol a’r Undeb ynglŷn â threfnu Digwyddiad neu Siaradwr Gwadd, gan gyflwyno ffurflen Hysbysiad Digwyddiad / Siaradwr Gwadd i UMAber o leiaf 30 cyn y digwyddiad dan sylw.

5. Teithiau

5.1 Bydd [enw grŵp myfyrwyr] yn dilyn canllawiau’r Swyddfa Gyfleoedd fel yr amlinellir yn y Ffurflen Gofrestru Taith ac mae’n rhaid ei chyflwyno’n llawn o leiaf 48 awr cyn y daith.

5.2 Yn yr un modd, dylid cyflwyno y Ffurflen Gofrestru Cylchdaith yn llawn o leiaf un wythnos cyn y gylchdaith.

6. Cymorth Cyntaf

6.1 Bydd [enw grŵp myfyrwyr] Undeb Myfyrwyr Prifysgol Aberystwyth yn dilyn canllawiau’r Swyddfa Gyfleoedd ar ddarparu cymorth cyntaf. Os yn mynd ar daith, dylai o leiaf un aelod fod yn gymwys i roi cymorth cyntaf fynd ar daith gyda’r Grŵp Myfyrwyr.

7. Cyrsiau Hyfforddi

7.1 Mewn ymdrech i hyrwyddo’r safon uchaf o hyfforddiant a diogelwch, mae [enw grŵp myfyrwyr] yn weithredol yn annog i’w aelodau fynd ar gyrsiau hyfforddi, ennill profiad neu gael ei asesu’n ffurfiol yn ei weithgareddau, yn amodol ar awdurdod UMAber.

8. Proses Cwynion Grwpiau Myfyrwyr

8.1 Mae gan y Grŵp Myfyrwyr brosesau sy’n gadael i’w aelodau gwyno am faterion a all godi fel y canlyn:

· Diogelwch o weithgareddau y Grŵp Myfyrwyr

· Safon gwael o hyfforddiant ac arweiniad

· Safon offer a ddefnyddir ar gyfer gweithgareddau’r Grŵp Myfyrwyr

· Gweinyddu’r Grŵp Myfyrwyr yn wael

· Diffyg gweithgareddau addas ar lefel eu gallu

8.2 Dylid cyfeirio cwynion am ddiogelwch neu faterion gweithredol y Grŵp Myfyrwyr at Lywydd y Grŵp Myfyrwyr yn gyntaf. Os na ddaw canlyniad boddhaol, dylid gwneud cwyn swyddogol trwy’r Ffurflen Gwyno UMAber yma.

9.  Awgrymiadau Corff Llywodraethu Cenedlaethol

9.1 Bydd [enw grŵp myfyrwyr] yn gweithredu mor rhesymol â phosib o fewn y canllawiau fel yr amlinellir gan y Corff Llywodraethu Cenedlaethol (os yw’n berthnasol).

10.  Datganiad

10.1 Fel swyddog o [enw grŵp myfyrwyr], rwy’n ymwybodol o’m rhwymedigaethau moesol a chyfreithlon i’m cyd-aelodau myfyrwyr. Rwy wedi darllen, deall a chytuno i gadw at a gweithredu rheolau cyfansoddiad y Grŵp Myfyrwyr, y Cod Ymddygiad, yr Asesiad Risg, a’r rôl sydd gennyf i.

	Llywydd
	
	Llofnodwyd

	Trysorydd
	
	Llofnodwyd

	Ysgrifenydd
	
	Llofnodwyd

	Ychwanegu unrhyw aelodau eraill o soes angen
	
	

	Dyddiad


[image: image1.png]

[image: image2.png]


