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Ceir yr Agenda llawn yma
	Agenda
	Eitem
	Nodiadau
	Canlyniad y Bleidlais

	Sylwadau Croesawu ac Agoriadol
	Rhoddodd Is-gadeirydd yr Undeb groeso i bawb a ddaeth i’r cyfarfod.
	Nid oedd Cadeirydd yr Undeb yn bresennol. Ni anfonwyd ymddiheuriadau. 
	

	Cadarnhau Munudau
	
	Nid oedd munudau i’w cadarnhau
	

	Derbyn Adroddiad yr Ymddiriedolwyr
	Cyflwynodd Aisleen Sturrock, Llywydd yr UM, Cadeirydd yr Ymddiriedolwyr, grynodeb o Adroddiad yr Ymddiriedolwyr.
	Ceir yr adroddiad llawn yn y cyfrifon drafft blynyddol yma
	

	Derbyn y Cyfrifon Blynyddol
	Cyflwynodd Trish McGrath, CEO’r Undeb y Cyfrifon Blynyddol.
	Ceir y cyfrifon drafft blynyddol yma

	

	Penodiad yr Archwilwyr
	FRANCIS GRAY CHARTERED ACCOUNTANTS Chartered accountants & statutory auditor, 
32 Queens Road 
Aberystwyth
Ceredigion
SY23 2H
	Codwyd cwestiynau ynghylch y cost. 
Ffi: £9500, Trosiant: 3miliwn
	Derbyniwyd

	Cadarnhau Cysylltiadau
	· UCM Charity =£4115 (2023-24) 
· Chwaraeon Prifysgolion a Cholegau Prydain (BUCS) - £6338 (2022-23) (gan gynnwys ychwanegu timau at gysylltiad â BUCS 22/23 £6337.65 / Cysylltiad BUCS 21/22 £5994.00 gan gynnwys costau teithio BUCS)
· Advice UK = Aelodaeth 21/22 £263.00
· Child Poverty Action Group (CPAG) = Trwydded Ddefnyddiwr 21/22 £683.00
· Real Living Wage (Cyflog Byw Go Iawn): £150
· Cysylltiadau neu gynlluniau sy’n cynnig aelodaeth am ddim:
· Welsh Council for Voluntary Action (WCVA)= nid ydym yn talu ar hyn o bryd 
· HALO
· Mindful employer
· Tourettes Friendly Employer and Organisation (Tourette’s Action)
· 
	
	Derbyniwyd

	Newidiadau i’r Cyfansoddiad 1: a ddylai Undeb y Myfyrwyr wneud y newidiadau arfaethedig i'r cyfansoddiad
	Cynigwyd gan Aisleen Sturrock
· Niwtral o ran rhywedd
· Galluogi cynnal y Senedd drwy gymysgedd o ddulliau
· Egluro’r term ‘Cyfarfod’ a’r Cadeirydd i egluro’r ffordd o alw am bleidlais holl fyfyrwyr.
· Cywiro gwallau gramadegol.
	
	Derbyniwyd

	Newidiadau i’r Cyfansoddiad 2: A ddylai UMAber benodi ei Ymddiriedolwyr Myfyrwyr (yn lle eu hethol) a newid cyfansoddiad y Pwyllgor Penodiadau?
	 Cynigwyd gan Aisleen Sturrock

	· Ni ddylid rhwygo y broses ddemocrataidd
· Newid heb ei ystyried iawn, angen ei ddiwygio cyn ei basio
· A fyddai’n rôl gyflogedig neu’n wirfoddol?
· Wrth benodi ymddiriedolwyr, a fyddai mwy o ymgeiswyr effeithiol gennym?
· Byddai 2 ymddiriedolwr myfyrwyr, ac 1 allanol yn penodi’r ymddiriedolwyr.
· Dim cynlluniau cael gwared ar etholiadau ar gyfe Swyddogion (noder nad Swyddogion mo’r Ymddiriedolwyr Myfyrwyr)
· Ni waeth y niferoedd, mae’n well cael etholiad na pheidio.
	Derbyniwyd

	Cysylltiad ag UCM y DU: a ddylai’r Undeb ddatgysylltu ag UCM y DU?
	Cynigwyd gan Aisleen Sturrock
· NUS UK and NUS charity, NUS UK has been focusing on Russell group universities 
· £4000 i UCM Charity,
· £16,000 i UCM y DU 
· Yn Erbyn: Colli llais cenedlaethol
· O Blaid: Arian ychwanegol


	· Q: Sut mae grwpiau Russel yn cael eu cynrychioli’n fwy?
· A: Cyflwynir polisïau bob blwyddyn,
· Fel UM, dylem aros yn gysylltiedig
· Mae sicrhau llais gwleidyddol yn bwysig, mae’r llais cenedlaethol yn bwysig
· Q: A fyddai hefyd yn torri ein cysylltiad gydag UCM Cymru?
· A: Byddai
· Ddim yn fodlon torri cysylltiad ag UCM Cymru
· Roedd yr UCM yn hollbwysig ar gyfer yr algorithm covid.
· Mae’r UCM yn rhoi pwysau ar y Llywodraeth
· Gwastraff arian, gallem ni anfon pobl i Gaerdydd.
· Q: Ydy’r UCM yn cefnogi Grwpiau Russel yn benodol yn fwy?
· A: Nac ydy, hyd y gwyddai
· Cynhadledd Ryddid, mae myfyrwyr rhyngwladol yn cael eu cynrychioli.
· Q: Ai problem am y cost yw hyn, neu brotest yn erbyn problemau UCM y DU?
· A: Nid oedd oherwydd y problemau mewnol hynny
· Awgrymwyd pleidlais holl fyfyrwyr. 
· A fyddai ffordd arall i ni adennill ein llais cenedlaethol? A fyddai opsiwn arall?
· Mae’r broses ymadael yn cymryd 18 mis.
· Roedd eisiau barn y Myfyrwyr.
	Gwrthodwyd

	Eich Syniadau
	A ddylai’r UM gefnogi a chydsefyll gyda’r UCU a’i streiciau presennol? Cynigwyd gan Hector Duncan.
	· Q: Pa fath o gefnogaeth fyddai hyn yn cynnwys?
· A: Byddai’n safiad gwleidyddol.
· Nid yw’r amodau gweithio yn iawn i staff.
· Po hiraf y llinell biced, po fyrraf y streic.
· Mae staff yn streicio yn erbyn prinder staff. Gyda mwy o fyfyrwyr israddedig yn cael eu derbyn, mae mwy o fyfyrwyr mewn darlithoedd. Bydd prinder staff yn cael effaith uniongyrchol ar  addysg myfyrwyr
· A dylid cynnal refferendwm?
· Awgrymodd y staff sy’n mynd ar streic i’w cyflog gael ei ychwanegu i’r Gronfa Galedi. Gwrthodwyd hyn gan y Brifysgol.
· Dylai’r UM herio negatifrwydd yn erbyn darlithoedd.
· Nod y streiciau yw i fyfyrwyr gael gwell addysg yn y pendraw.
· Heb y streiciau, bydd safon y dysgu yn gwaethygu.
· Beth gallai’r UM ei wneud? Gofyn i fyfyrwyr streicio? Rhoi gwybodaeth i fyfyrwyr ynglŷn â hawliau myfyrwyr.
	Derbyniwyd

	






	
	A ddylai Undeb y Myfyrwyr dreialu sesiynau Cryfder a Chyflyru wythnosol dan arweiniad hyfforddwr i glybiau eu defnyddio? 
Cyflwynwyd gan Chris Thomas. Cynigwyd gan Bayanda Vundamina ar ei ran. 
	· Q: Beth fyddai cost y cyfnod treialu?
· Nid oedd Aber Surf yn gallu fforddio’r sesiynau ar ei ben ei hun.
· Ceir y cam gorau ymlaen ei archwilio.
· A ddylai hyn fod yn agored i ragor o fyfyrwyr na all fod yn y stafell?
· Q: Beth fyddai anfanteision cyfnod treialu?
· A: Os yn aflwyddiannus, byddai’n wastraff arian.
· Mae’r cyfnod treialu yn asesu pa mor effeithiol fyddai darparu sesiynau Cryfder a Chyflyru yn yr hir dymor.
· Q: mater yr UM yn unig yw hyn?
· Q: Mae rhai clybiau eisoes wedi colli sesiynau hyfforddi yn y gawell, a fyddai’n peri mwy o straen?
· Q: Faint o sesiynau fyddai mewn cyfnod treialu?
· A: I’w benderfynu ymlaen llaw.
· Q: ran treialu, fydd clybiau mawr yn cael eu blaenoriaethu?
· A: Ni fydd yr un clwb yn cael ei flaenoriaethu ar draul y llall.
· Gan fod digon o arian i wneud hyn, os yw o bwys i glybiau chwaraeon, yna dylem ni fynd amdani.
· Dylai hyn greu mwy o amser rhydd yn y gawell.
	Derbyniwyd

	
	A ddylai’r UM ymrwymo i Gynllun Undebau Myfyrwyr yr Effaith Werdd a lobio’r Brifysgol i fod yn fwy cynaliadwy?
Cynigwyd gan Hector Duncan
	Bydd hyn yn rhoi pwysau ar yr UM a’r Brifysgol i fod yn fwy gwyrdd.
Mae’n gam pwysig ymlaen yn y ddadl amgylcheddol. Mae’r Brifysgol ar ei hôl hi gyda’i hymrwymiad i feysydd amgylcheddol (noder bod yr UM eisoes wedi rhoi’r Prosiect Effaith Werdd ar waith ers y flwyddyn academaidd 2022-23).
A ellid codi paneli haul ar lety?
Mae’r Brifysgol eisoes wrthi’n tynnu arian yn ôl o’r diwydiant tanwyddau ffosil ac yn buddsoddi mewn paneli haul. Mae yna rai wrth ymyl Fferm Penglais.
Mae’n rhaid i ni wneud newidiadau nawr i achub y dyfodol.
	Derbyniwyd
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